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Consideracoes Iniciais

E necessario estabelecer protocolo de retorno gradativo das atividades presenciais da Unicamp, com
abrandamento gradual de medidas impostas para evitar o avan¢o da pandemia, priorizando as vidas e a saude
da comunidade universitaria e minimizando os danos as atividades académico-cientificas.

E imprescindivel salientar que qualquer politica de flexibilizagdo das regras de distanciamento social deve ser
estudada e adotada com cautela, para preservar vidas, e garantir que todo o esforco ja feito nao seja perdido
por uma eventual segunda-onda da epidemia.

Ainda, se as condicdes sanitdrias exigirem, novas propostas poderdo substituir este plano inicial.

v" 0 virus continua circulando, assim, qualquer medificacdo abrupta do isolamento social conduzird
inevitavelmente ao correspondente aumento de novos casos.

v" A Unicamp, dentro de sua responsabilidade como instituicdo, pode cumprir os critérios de
unidade t riscos, até que se conheca tratamento e

haja disponibilidade de vacinas.
v" A Universidade tem consciéncia que a preparacdo deste Plano n3o significa a suspensdo abrupta do
distanciamento social, e sim, estabelecer providéncias e medidas graduais para buscar a retomada

responsavel das atividades.
v' Prevé-se caso haja recrudescimento da doenga em qualquer momento.




Contexto: Evolucao Temporal da Epidemia no Brasil,
Estado de Sao Paulo e municipio de Campinas



Situacao do Brasil —162.842 mortes e 5.701.283 casos
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Situacdo de S3o Paulo (10/11) 39717 mortes e 1.125.936 casos
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Campinas

SITUACAO EPIDEMIOLOGICA DIARIA - 17/11/2020
CASOS

CONFIRMADOS RECUPERADOS INVESTIGANDO OBITOS

40429 38772 661 1345
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Fases do Plano Sdo Paulo BLANO  UERNO DOESTADO
Periodo de Preparacao (Fase Zero)
Foram definidas 5 fases de risco por ordem decrescente de gravidade, cuja classificacao para Retomada Gradual na ospitalar
instalada e evolugdo da epidemia Universidade
Fases
Fase Fase 3
Alerta Flexibilizacdo
* Capacidade hospitalar * Capacidade hospitalar * Capacidade hospitalar » Capacidade hospitalar « Total controle sobre a
em risco efou e/ou evolucdo da efou evolugdo da controlada e evolugdo da capacidade hospitalar e a
evolucao acelerada da doenca em fase de doenca relativamente doenca em fase evolucdo da doenca
contaminacao atencdo controladas decrescente » Liberag3o de todas as
* Eventuais liberacoes * Maior parte dos setores  * Maior liberacao de * Liberacao de atividades atividades economicas com
para Servicos ainda permanece atividades econdmicas econdmicas com menores protocolos de controle
essenciais restrita a atividades com mecanismos de r‘estrigaes se comparadas  Flexibilizac3o de setores
essenciais controle e limitages a fase de flexibilizacao definidos pelo governo
* Flexibilizacdo de setores = Flexibilizacdo de setores * Flexibilizacdo de setores estadual, conforme decisao
definidos pelo governo definidos pelo governo definidos pelo governo municipal
estadual, conforme estadual, conforme estadual, conforme

decisao municipal decisdao municipal decisao municipal
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Status dos indicadores — 142 atualizacad (09.10)

Estado de S3o Paulo 0,81/36,9 0,83 /49
DRS 01 — Grande S3o Paulo 0,78 /38,9 0,76 /4,4
DRS 02 — Aragatuba 1,09 /33,7 093/6,9
DRS 03 — Araraquara 0,93 /47,5 1,12 /3,9
DRS 04 — Baixada Santista 0,75/216 085/5,1
DRS 05 — Barretos 1,14 /80,5 144 /78
DRS 06 — Bauru 1,01 /39,5 1,13 /5,2
- DRS 07 — Campinas 0,75/255 0,77/49
DRS 08 — Franca 0,77 /36,1 135/9,8
DRS 09 — Marilia 0,88 /30,4 1,09/2,4
DRS 10 — Piracicaba 0,69 /234 0,73 /5,3
DRS 11 — Pres. Prudente 0,89 /438 1,12 /5,6
DRS 12 —Registro 0,94 /28,7 113/3,3
DRS 13 — Ribeir3o Preto 0,84 /54 0,86/7,9
DRS 14 -S. ). Boa Vista 1,04 /34,2 0,96 /5,4
DRS 15 —S. J. Rio Preto 0,97 /80,2 0,89/121
DRS 16 — Sorocaba
DRS 17 — Taubaté

089/21,8 094/34
067/296 078/4,5




Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo -
UNICAMP



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

Considerando:

v" A Declarac3o de situacdo de pandemia pela Organizacdo Mundial de Saide - OMS em mar¢o de 2020;

v" O numero elevado de pessoas que circulam diariamente nos campi da Universidade, provenientes de diversos
lugares do Brasil e do mundo; e a necessidade de se evitar aglomerac¢des, principalmente as atividades didaticas e
eventos com grande numero de pessoas em locais fechados;

v' A Lei Federal no 13.979 de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre o enfrentamento da emergéncia de salude
publica em decorréncia da COVID-19; e a Portaria n° 356, de 11 de marco de 2020, do Ministério da Saude, que a
regulamenta; A Portaria MS/GM no 188 de 3 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em Saude Publica de
importancia Nacional pelo novo Coronavirus (2019-nCoV); O Decreto no 10.282, de 20 de margo de 2020 que
regulamenta a Lei no 13.979, que define os servicos publicos e as atividades essenciais; Decreto numero 64.881, de
marc¢o de 2020, que dispde sobre a quarentena no Estado de S3ao Paulo e sua atualizagao pelo Decreto no 64.946, de
17 de abril de 2020; Resolugcbes GR-024 e 025/2020 que dispGem sobre a suspensdo das atividades presenciais na
Unicamp diante da Pandemia de Corona virus.

v'E, que a prevencdo por meio do afastamento social tem se mostrado uma medida eficaz no combate a pandemia;

* A Forga Tarefa do Coronavirus da Unicamp recomenda a cuidadosa e
gradual retomada das atividades técnico-administrativas e académicas,
em trés fases subsequentes (antecedidas por medidas preliminares),
descritas a seguir neste Plano.




v’ A retomada das aulas e demais atividades presenciais em cada
unidade de ensino e drgao da Universidade se iniciara com a
implementacao da Fase | (hum), desde que a Regiao
Metropolitana de Campinas, Piracicaba e Limeira, onde
localizam-se os campi da Unicamp estejam classificadas nas
fases amarela ou verde do Plano Séo Paulo de Retomada, no

periodo anterior de 28 dias consecutivos:

v’ Portanto, passados 28 dias em fases AMARELA
(FASE DE PREPARACAO ou FASE ZERO),
sO entao sera estabelecida a data para inicio da retomada
das atividades presenciais
nos campi da Universidade.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v' Foram constituidos 11 Grupos de Trabalho (GT) (Fase Zero) para definir, com antecedéncia, os Protocolos e Diretrizes,
considerando prioritariamente, a cuidadosa e gradual retomada das atividades técnico-administrativas e académicas
presenciais na Unicamp, em trés fases subsequentes, descritas a seguir neste Plano.

* Grupo de Trabalho 1 que gerenciara os contratos e as aquisicdes de insumos;

* Grupo de Trabalho 2, que definira as normativas gerais para o funcionamento e uso dos Restaurantes Universitarios;

* Grupo de Trabalho 3, responsavel por organizar e orientar os estudantes na Moradia Estudantil;

* Grupo de Trabalho 4, que definira as normativas gerais para o utilizacdo, convivéncia e fluxo em espagcos comuns;

* Grupo de Trabalho 5, que definira as normativas gerais para a seguranga nos campi, descarte de lixo, fluxos de
pessoas, circulares e automoveis e controle de espacos de convivéncia;

* Grupo de Trabalho 6, que definira as normativas gerais para o acompanhamento médico, epidemioldgico, vacinacao e,
testagem da comunidade;

* Grupo de Trabalho 7, que serd responsdvel por organizar treinamentos em Seguranca, Medidas Sanitdrias e
Higienizacdo Pessoal e Ambiental;

* Grupo de Trabalho 8, que sera responsavel por captar e organizar a utilizacao das doag¢des para a Universidade;

* Grupo de Trabalho 9, que serd responsdvel por organizar a comunicacao da Universidade com a comunidade externa e
interna;

* Grupo de Trabalho 10, que serd responsdvel por sistematizar as respostas aos 6rgaos e unidades;

 Grupo de Trabalho 11, que sera responsavel por implantar e acompanhar o programa - UNICAMP POS-CORONAVIRUS.

* Com os Planos Operacionais em mdos serd confeccionada “Cartilha” objetiva e sucinta para os Protocolos e
Diretrizes Gerais que deverdo ser adotados por toda Universidade.



E importante enfatizar que:

Tendo este Plano Geral como base,

1. as Unidades e Orgdos terdo liberdade e
co-responsabilidade com alinhamento ao Plano Geral, para
seguir os seus caminhos e peculiaridades com o objetivo de

manter o distanciamento
seguro e precaucoes que minimizem os risco de alunos,
professores e funcionarios;

2. Os Planos especificos das Unidades/Orgdos deverdo se
estender
durante o segundo semestre.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

As Unidades e Orgdos em Curto Prazo deverdo compatibilizar os PLANOS DE RETOMADA AOS PROTOCOLOS E
DIRETRIZES definidos pelos Grupos de Trabalho;

Todos os gestores da Universidade sao responsaveis por zelar pelo cumprimento dos protocolos estabelecidos
pela Universidade em suas respectivas areas de trabalho e pela comunidade que a integra.

Serao redigidas e divulgadas Resolu¢oes que normatizarao procedimentos relacionados:
«  As Diretrizes de Retomada Gradual nas Unidades e Org3os;
* Atencdo ao cumprimento de Cuidados Higiénicos e Sanitarios;
* 0O atendimento compulsério ao Treinamento instituido pela EDUCORP, para situacdes especificas;
* ATestagem para COVID-19 e vacinagao antiviral, compulsérias e paulatina para a comunidade académica;

E importante relterar que: os processos de aquisi¢do serdo efetuado pela
Universidade e, as Unidades/6rgdos terdo acesso a estes insumos através do

almoxarifado central, trabalho do GT 1.

Também, que todo o material impresso ou em outras midias, para a
comunicacdo e informacdo estd sendo organizado, padronizado e seré
confeccionado sob a supervisdo do GT de Comunicagdo e informacdo.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v' Recomenda-se que todas as Unidades e Orgidos da Unicamp, e sua
comunidade discente, docente e de servidores nao-docentes, sigam
os protocolos gerais e cartilhas especificas estabelecidos pelos
Grupos de Trabalhos instituidos para esta finalidade, no contexto da
pandemia de Covid-19.

v" Os protocolos gerais e as cartilhas especificas de que trata esta norma
estdo disponiveis no sitio eletrénico: https://www.unicamp.br/
unicamp/cartilha-covid-19 ou
https://www.unicamp.br/unicamp/coronavirus e, davidas em relacdo a
implantacao dos mesmos deverao ser encaminhadas pelo endereco
eletronico: retomada.covid19@unicamp.br.




Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

O retorno gradativo as atividades presenciais nos campi sera precedido de:

I. Estabelecimento, em cada 6rgdo ou unidade, DE EQUIPE RESPONSAVEL PELO CUMPRIMENTO
DE TODOS OS PROTOCOLOS DE SEGURANCA APLICAVEIS AS SUAS ATIVIDADES;

Il. REALIZACAO DE TREINAMENTOS, COMPULSORIOS, ESTABELECIDOS NOS PROTOCOLOS
GERAIS COMUNS AOS SERVIDORES DE TODAS AS CARREIRAS, EMPREGADOS DAS EMPRESAS
TERCEIRIZADAS E ALUNOS, e nos protocolos especificos, que demandem procedimentos
proprios de acordo com a atividade;

I1l. ESTIMULO AO PREENCHIMENTO DIARIO DE INQUERITO SINTOMATOLOGICO POR TODOS OS
ALUNOS, PROFESSORES, SERVIDORES E DEMAIS PROFISSIONAIS QUE ESTEJAM COM ATIVIDADES
PRESENCIAIS na Universidade;

IV. REALIZACAO DE TESTAGEM PREVIA PARA COVID-19, a cargo do CECOM/Unicamp.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v' Os treinamentos serdo disponibilizados com acesso utilizando SiSE da UNICAMP.
Serao realizados por meio de videoaulas, contendo as principais orientacdes e
protocolos estabelecidos pela Universidade para o retorno seguro.

v Ao término do treinamento, os participantes dardo ciéncia a Termo de
responsabilidade no cumprimento dos protocolos apresentados e, o treinamento
constara do Sistema Vida Funcional dos Servidores da UNICAMP.

v’ Cabe a Unidade ou ao Orgio zelar para que usudrios externos a universidade,
incluindo prestadores de servico, cumpram os protocolos sanitarios gerais, que
devem estar disponiveis para consulta.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v AS UNIDADES E ORGAOS E UNIDADES DEVERAO INFORMAR 7 DIAS ANTES, OS
FUNCIONARIOS E TURMAS DE ALUNOS (GRADUAGAO, POS-GRADUAGAO E
EXTENSAO EM ATIVIDADE PRESENCIAL, QUE RETOMARAO AS ATIVIDADES

PRESENCIAIS. Esta informacdo serd utilizada na organizagdo de acesso a
restaurantes, onibus fretados, a testagens etc.

v As Unidades e Orgdos deverdo zelar para que somente retornem as atividades
presenciais, aqueles que cumprirem A¢des Educativas e a Testagem para COVID-19.
O monitoramento do treinamento serd realizado pela DGRH/DSO e RH’s locais,
notificando intercorréncias aos dirigentes de Unidades e Orgdos.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v" Todos os alunos, servidores, professores e demais profissionais em atividades presenciais
na Universidade deverao responder, diariamente e antes de iniciarem suas atividades,
inquérito sintomatoldgico, através de aplicativo de acesso remoto.

e nao preenchimento do inquérito, implicara na impossibilidade de exercer suas atividades
presenciais, sendo a unidade ou 6rgao informada caso a caso.

e As pessoas com sintomatologia sugestiva de infeccao pelo SARS-CoV-2 receberao
mensagem automatica para comparecimento ao CECOM ou outra Unidade de Saude, para
avaliacao clinica e de coleta de material para testagem.

e O retorno dos servidores e alunos s6 ocorrera mediante resultado de teste para SARS-
CoV-2 negativo coletado dentro de 72 horas que precedem a data de retorno. Os
moradores da Moradia Estudantil deverao comunicar seu retorno com 10 dias de
antecedéncia.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v E COMPULSORIO O USO DE MASCARAS DE PROTECAO FACIAL PELOS
ESTUDANTES, SERVIDORES E DEMAIS PROFISSIONAIS EM TODOS OS ESPACOS
FECHADOS OU ABERTOS DOS CAMPI DA UNICAMP incluidos, os servigos de
transporte fretado, circular interno, restaurantes, bibliotecas e Moradia
Estudantil, enquanto perdurarem as medidas preventivas adotadas pela
Universidade para minorar o risco de contaminag¢ao pelo SARS-CoV-2.

v’ Caberd a Secretaria de Vivéncia nos Campi (SVC) e a Secretaria de
Administracao Regional (SAR), nos campi de Piracicaba e Limeira, fiscalizar a
utilizacao de mascaras de protecao facial nos espacos abertos publicos da
Unicamp e proceder a orientagcao quanto a sua utilizacao.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v/ ESTAO VEDADAS AS AGLOMERACOES EM TODOS OS ESPACOS PUBLICOS ABERTOS DA
UNICAMP, incluindo os espagos externos da Moradia Estudantil, durante a vigéncia das
medidas preventivas adotadas pela Universidade para frear o ritmo de contaminagao
da Covid-19.

v' Excepcionalmente, quando da utilizacdo dos espacos abertos para realizacdo de
atividades de ensino e pesquisa, de natureza essencialmente pratica, devera ser
respeitado o distanciamento fisico minimo de um metro e meio entre as pessoas,
conforme estabelecido nos protocolos gerais.

v’ Caberd a Secretaria de Vivéncia nos Campi (SVC) e a Secretaria de Administracdo Regional
(SAR), nos campi de Piracicaba e Limeira, fiscalizar a utilizacdo dos espacos abertos
publicos da Unicamp e orientar, quando necessario, sobre a impossibilidade de
permanéncia de pessoas nos locais.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

v’ E obrigatério o cumprimento do protocolo estabelecido pelo Grupo de Trabalho no. 04,
relativo a utilizacao, convivéncia e fluxo em espacos comuns, salas de aula e laboratorios
e areas administrativas da Universidade.

v As Unidades/Orgaos deverdo fazer levantamento dos espacos internos que
nao possuem ventilacdao ou que nao atendem as normas estabelecidas neste
protocolo. A proposta para utilizacao destes espacos, seja para atividades de
ensino, pesquisa e extensao, bem como para atividades administrativas
devera ser encaminhada para analise e recomendac¢ao do Comité Técnico do
Grupo de Trabalho n2 04.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

A Reitoria reitera que:

1. que os Orgdo e Unidades ndo estabelecam qualquer processo de compra de
insumos ou equipamentos para a protecao de alunos, docentes e funcionarios
bem como aqueles destinados a adequacao da infraestrutura. O processo de
compras sera efetuado pela Diretoria Geral de Administracao (DGA) e, as
Unidades/drgdos terdo acesso aos insumos através do almoxarifado central.

2. também, que todo o material impresso ou em outras midias de comunicacao e
informacao esta sendo organizado, padronizado e sera confeccionado sob a
supervisao do GT de Comunicacao e informacao.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

Aos Dirigentes de Unidades e Orgdos:

1. Ha& necessidade de JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO tanto nas solicitacdes para compras
via DGA de itens comuns bem como de itens especificos para érgdo/unidade.

‘Em gue pese a pandemia ser notodria e publica, os (TCE, MPs,
Governo do Estado) vém intensificando suas fiscalizacOes para as compras neste
periodo de COVID-19, sem contar a exigéncia legal - Lei 8666/93’

2. Osdirigentes devem encaminhar as demandas DENTRO DO PRAZO DE 7 DIAS para
DGA, para que haja planejamento de compras de modo a nao faltar ou sobrar
estoque.



Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

Assim,

v" As aulas e demais atividades presenciais suspensas no ambito da rede publica estadual de ensino, nos termos do
Decreto n2 64.862, de 13 de margo de 2020, observarao, para fins de retomada, as diretrizes dispostas no anexo
bem como no Plano Sao Paulo, instituido pelo Decreto n2 64.994, de 28 de maio de 2020.

v" Resolucdes GR-024 e 025/2020 que dispdem sobre a suspensdo das atividades presenciais ha Unicamp diante da
Pandemia de Coronavirus.

v' Todas as medidas aqui recomendadas pressupde cuidadosa e gradual retomada das atividades técnico-
administrativas e académicas, em trés fases subsequentes (antecedidas por medidas preliminares), descritas a
seguir neste Plano.

v' A retomada das aulas e demais atividades presenciais em cada unidade de ensino e 6rgio da
Universidade se iniciara com a implementacdo da Fase | (hum), desde que a Regiao Metropolitana
de Campinas, Piracicaba e Limeira, onde localizam-se os campi da Unicamp estejam classificadas
nas fases amarela ou verde do Plano Sdo Paulo de Retomada, no periodo anterior de 28 dias
consecutivos;




Detalhamento do Plano de Retorno Gradativo

O retorno gradativo as atividades administrativas e académicas presenciais nos campi da
Unicamp, terd seu inicio a partir da permanéncia das regides onde estao localizados
encontrarem-se na FASE AMARELA APOS PELO MENOS, 28 DIAS CONSECUTIVOS (Plano S3o
Paulo do Governo do Estado de Sdo Paulo).

O retorno sera gradual, devera considerar o intervalo de 2 (duas) semanas entre cada fase e a
adequacao dos planos das Unidades e Orgaos aos Protocolos e Diretrizes estabelecidos para o
funcionamento da Universidade.

O retorno gradativo e consecutivo de 20% do total de servidores de Unidades/Orgdos as
atividades presenciais, devera ocorrer, a intervalo de 2 (duas) semanas entre cada fase,
preferencialmente sob a forma de rodizio, facultando-se aos servidores vulneraveis e aqueles
com filhos em creches o retorno ulterior. O inicio de retorno de 25% dos estudantes de
graduacao, pds-graduacao e extensao em atividades presenciais, deve ocorrer no
Periodo 3 do Plano (inicio a partir da 52. Semana).

Na hipotese de reclassificacao das regidoes de Campinas, Limeira e de Piracicaba para as
fases laranja ou vermelha, a Universidade suspenderd, imediatamente, as aulas e

atividades presenciais nao essenciais em todos os campi.



Medidas da Fase Preliminar (Fase O):

Preparacao a Retomada Gradual

Estabelecer: Estabelecer e Manter: Estabelecer: Estabelecer:
58 O = oy
2

1. Medidas para garantir a 1. Mecanismos de 1. Restricao de fransito e acesso 1. Medidas de distanciamento
higienizacao pessoal pela informacéo e as portarias; social em bibliotecas,
lavagem frequente das comunicagao agil e 2. Retomada de atividades refeitdrios, area da saude e
maos; oferta de alcool-gek; direta sobre a COVID-19 administrativas dos 6rgaos comércio ao redor dos
orientagcdes para higiene para a comunidade; centrais e administrativos das campi, agéncias bancarias
pessoal; higienizagao 2. Mecanismos ageis de unidades, centros e nucleos na com demarcacéao de
ambiental pelo menos suprimento e compras forma presencial. Progressivo distancias entre as
duas vezes por periodo; para atender a demanda aumento da frota de 6nibus pessoas;

2. uso obrigatorio de e necessidades do fretados e circulares nos 2. Programa de testagem
mascaras em ambientes momento; Campi, com maximo de 50% intensiva para a COVID-19
fechados; manter os 3. Estoque de insumos de usuarios no transporte dos sintomaticos na
ambientes arejados e necessarios para o fretado; comunidade universitaria;
ventilados. cuidado na area de 3. Manter assento individual com 3. Programa de continuidade

3. treinamento de pessoal da saude; distanciamento minimo de 1 e estimulo a vacinagao de
limpeza e vigilancia na 4. Campanhas de doagoes metro nos coletivos e gripe para a comunidade;
abordagem das pessoas. para as Unidades de higienizagao periddica dos 4. Definir com unidades e

Saude e atencao aos Onibus; 6rgaos a adogao de
v v trabalhadores 4v0brigar 0 uso de mascaras medidas especificas que
vulneraveis. pelos motoristas; respeitem as diretrizes
5. Programa de seguranca nos gerais definidas.
Camni



Medidas de Retomada das Atividades Técnico-Administrativas™® (Fase 1)

Retorno
Progressivo
Atividades presenciais
Administrativas
e de Suporte (AAd)

1. Retorno gradual gerenciado pelas Unidades/ I. Retorno gradual gerenciado pelas Unidades/
Orgaos de 20% dos trabalhadores, Orgaos de 40% dos trabalhadores,
preferencialmente, sob rodizio preferencialmente, sob rodizio

2. Aumento simultaneo e proporcional do RU 2. Aumento simultaneo e proporcional do RU

3. Aumento simultaneo e proporcional de transporte 3. Aumento simultaneo e proporcional de transporte
fretado e transporte no Campus. Nestes casos a fretado e transporte no Campus. Nestes casos a
lotagao dos veiculos nao deve ser superior a 50% lotagao dos veiculos nao deve ser superior a 50%

Atengdo: As fases poderdo ser reavaliadas
periodicamente, e a critério da reltoria e
Dependendo da evolucdo da pandemia,
haver o retrocesso a fase anterior

Retorno Gradual de ¥20% dos trabalhadores a cada 15 dias
**Retorno dos trabalhadores com vulnerabilidades a COVID-19 (mantendo-se 60% ou mais de isolamento social)




Medidas de Retomada das Atividades Técnico-Administrativas-
Retorno Académicas (Fase 2)

; Retorno
Progressivo Completo
Atividades presenciais da Atividades presenciais
~(CE cl/p eDIC Administrativas
e Inicio das Académicas (AC) Académicas e
da CECI/DeDIC
Periodo 3 (2 semanas - 60% AAd+25% Periodo 4 (2 semanas - 80% AAd+50% Periodo 5 ( 2 semanas 100% AAd

AC) AC) +100% AC) **

1. Retorno gradual gerenciado pelas Unidades/ 1. Retorno gradual gerenciado pelas Unidades/ 1. Retorno gradual pelas Unidades/Orgios de
Orgios de 60% dos trabalhadores, sob rodizio, Orgaos de 80% dos trabalhadores, sob rodizio, 100% dos trabalhadores, bem como das
com aumento proporcional do RU, transporte com aumento proporcional do RU, transporte atividades do RU, de transporte fretado e
fretado e transporte no Campus. Mantendo fretado e transporte no Campus. Mantendo transporte no Campus. Mantendo lotagao
lotacio maxima de 50% lotagdo maxima de 50% maxima de 50%

2. Retorno de 25% dos alunos de Graduacio, Pés- 2. Retorno de 50% dos alunos de Graduagéo, Pos- 2. Preferencialmente, retorno nesta dada de
graduagio (e pés-Docs) e extensio com graduagao (e p6s-Docs) e extensdo com trabalhadores com vulnerabilidades.
atividades presenciais atividades presenciais 3. Retorno de 75% dos alunos de Graduagao, Pos-

3. Mantido o Distanciamento social (1.5 m) 3. Mantido o Distanciamento social (1.5 m) graduacao (e pés-Docs) e extensao com

4. Mantidos Cuidados Sanitarios Pessoais e 4. Mantidos Cuidados Sanitarios Pessoais e atividades presenciais
Ambientais Ambientais 4. Mantido o Distanciamento social (1.5 m)

5. 30-35% de Ocupacio Maxima de Salas de 5. 30-35% de Ocupacao Maxima de Salas de 5. Mantidos Cuidados Sanitarios Pessoais e

Aula, Laboratérios e Anfiteatros etc. Aula, Laboratorios e Anfiteatros etc. Ambientais
6. 30-35% de Ocupagao Maxima de Salas de

Aula, Laboratorios e Anfiteatros etc.

Atencdo: As fases poderdo ser reavalladas
periodicamente, e a critério da reitoria e

Dependendo da evolucdo da pandemia, haver
0 retrocesso a fase anterior

Retorno Gradual de *20% dos trabalhadores a cada 15 dias
**Retorno dos trabalhadores com vulnerabilidades a
COVID-19 (mantendo-se 60% ou mais de isolamento social)




Detalhamento das Medidas de Retomada das Atividades na Graduacgao
(Fase 2)

Fim do 19. Sem
Das Atividades
Académicas

Retorno Progressivo das
Atividades Académicas

Periodo 3 e 4 (4 semanas) Periodo 5 e 6 (4 semanas)

1. Retorno de até 100% dos alunos de Graduacgao, PG (e pos-Docs) e
Extensiao com atividades presenciais;

2. Retorno de até 100% das criangas atendidas na CECI/DeDIC

3. Demais disciplinas com maior demanda de atividades presenciais (até 50%
de tempo);

4. Estagios curriculares nas escolas — Licenciaturas;

5. Identificar estudantes dos semestre intermediarios, com disciplinas com carga
intermediaria presencial (25-50%);

6. Demais disciplinas praticas, com menor tempo de demanda presencial (até
500/0);

7. Presenga no campus para provas finais;

8. Disciplinas com carga horaria < 25% de atividades presenciais;

9. Estagios curriculares nas escolas — Licenciaturas;

10. Demais disciplinas praticas, com menor tempo de demanda presencial;

1. Manter e estimular atividades remotas até final do semestre,
incluindo as avaliagées;

2. Identificar alunos em semestre final da graduacio no meio de ano;
3. Buscar disciplinas complementares aos seus curriculos;

4.  Promover a defesa remota de TCC;

5. Estudantes em estagio obrigatoério avaliar a possibilidade de
conclusio;

6. O mesmo para alunos da area da satde — em internatos;

7. Alunos em disciplinas praticas e laboratoriais com demanda de até
50% de atividades presenciais;

8. Alunos ingressantes em disciplinas com maior demanda de atividades
presenciais (25-50% as atividades presenciais);

Retomada prioritaria (Sec. Estadual de Educagao):
. Estudantes em semestres finais para conclusao do curso; estudantes da area
da saude; e ingressantes.

. Disciplinas praticas e estégios (* mantendo-se 60% ou mais de isolamento social)



Medidas de Retomada das Atividades na Graduacao
(Fase 3)

Retorno Progressivo das Fim do 22. Semestre
Atividades de Extensdo e Eventos Das Atividades
Académicas

Periodo 7 (Fase Novo Normal ou Pandemia Controlada)

1. A Universidade deverda continuar com campanhas para manter os habitos de higiene adquiridos durante essa crise além

das citadas orienta¢des ao distanciamento social;

2. Conforme definicdo recente, o uso de mdscaras caseiras serd recomendado em ambientes fechados, como bibliotecas, salas de aula
bem como ambientes coletivos;

3. A Forga Tarefa também recomenda a continuidade do acompanhamento e do estudo de dados, implantadas durante a pandemia,
como um sistema de compartilhamento entre as instancias municipais e estaduais, para propiciar o controle da cadeia de infeccdo,
através de aplicativos que respeitem a privacidade dos dados;

4. Adicionalmente, que haja a expansao da testagem da comunidade académica, e reforcando o diagnostico precoce de casos residuais e

o sistema sanitario local;
5. A fase trés compreendera a abertura dos espagos para eventos, a retomada das atividades de extensdo universitaria, a permissao da

mobilidade de professores, alunos e visitantes, e caso seja de interesse, o retorno a defesas presenciais de dissertacdes e teses.

(* mantendo-se 60% ou mais de isolamento social)



Todas as informacoes relativas ao processo de retomada as
atividades presenciais da Universidade estao a pagina e
enderecos abaixo:

Os protocolos gerais estao disponiveis no
site eletronico:

ou

e, duvidas em relacao a implantacao dos protocolos
encaminhadas pelo endereco eletronico:



Cronograma de Retomada das Atividades
Presenciais















14712 -2

s€manas -

16/11 -2 Periodo 4 (até
semanas - 80% servidores)
03/11-2 Periodo 3 (até Alunos Grd, PG
semanas - 60% servidores) (e pos-Docs) e
19/10 -2 Periodo 2 (até + até 25% Extensdo em
sermanas - 40%o servidores) alunos Gd, PG (e atlwdade
Periodo 1 (até pos-Docs) e presencial,
20% servidores) Extensao em conforme
atividade definido nas
presencial. Planilhas

encaminhadas

pelas Unidades.



23/12 a
04/01/21
Recesso de
Final de Ano

11/01/21 —

2 semanas -
Periodo 5 (até
100% servidores) +
Alunos Grd, PG (e
pos-Docs) e
Extensao em
atividade
presencial,
conforme definido
nas Planilhas
encaminhadas

pelas Unidades.

Fase 2
P6

01/02/21 -

2 semanas -
Periodo 6 (até
100% servidores) +
Alunos Grd, PG (e
pos-Docs) e
Extensao em
atividade
presencial,
conforme definido
nas Planilhas
encaminhadas

pelas Unidades.

P6
01/02/21 —

A partir deste
periodo e apds
dois dias de
reuniao
preparatéria de
planejamento,
havera um
progressivo
incremento de
25% de criancas
atendidas

CECI/DeDIC
(*)

*Deliberacio CAD 04/2017 que prevé recesso e férias na DeDIC em janeiro




P1

19/10 - Retorno gradual
20% dos trabalhadores,
preferencialmente, sob
rodizio.

Aumento simultaneo e
proporcional de
transporte fretado e
transporte no CGampus.
Nestes casos a lotacao
dos veiculos ndo deve ser
superior a 50%

03/11 - Retorno gradual
40% dos trabalhadores,
preferencialmente, sob

rodizio.

Aumento simultaneo e
proporcional de
transporte fretado e
transporte no Campus.
Nestes casos a lotacao

dos veiculos nao deve ser

superior a 50%

16/11 - 2 semanas -
Periodo 3 (até 60%
servidores) + até 25%
alunos Gd, PG (e pos-
Docs) e Extensao em
atividade presencial.

14/12 - 2 semanas -
Periodo 4 (até 80%
servidores) + Alunos
Grd, PG (e pos-Docs) e
Extensao em atividade
presencial, conforme
definido nas Planilhas
encaminhadas pelas
Unidades.



23/12a04/01/21
Recesso de Final

de Ano

11/01/21 -2
semanas - Periodo 5
(até 100% servidores)
+ Alunos Grd, PG (e
pos-Docs) e Extensao

em atividade
presencial, conforme
definido nas Planilhas

encaminhadas pelas

Unidades.

A 15/02/21 -

Periodo 7

01/02/21- 2 semanas ?
- Periodo 6 (até 100%
servidores) + Alunos
Grd, PG (e pos-Docs)
e Extensao em
atividade presencial,
conforme definido
nas Planilhas
encaminhadas pelas
Unidades. A partir
deste periodo havera
um progressivo
incremento de 25%
de criancas atendidas

CECI/DeDIC (¥)

P6

*Deliberagfio CAD 04/2017 que prevé recesso e férias na DeDIC em janeiro




Alguns pontos importantes:
1. A adesdo dos dirigentes é fundamental;

2. Comunicacao e informacgoes claras desde agora, para evitar ansiedades de alunos, docentes e demais trabalhadores;

3. Deve estar claro que neste momento é impossivel o retorno de todos, o retorno serd cuidadoso e gradual; A necessidade de medidas
preventivas e sanitarias torna impossivel que todos os alunos e servidores estejam presentes; assim, criatividade, escalonamentos, atividade
remota devem ser mantidas e estimuladas pelas unidades e 6rgaos;

4. E importante estar claro que o percentual de retorno definido pelo Plano para servidores e alunos é um valor maximo; isso significa que as
Unidades devem ter em conta as limitacdes de area fisica, de contato interpessoal e de fluxo de pessoas; Assim, este retorno deve ser
proporcional ao atendimento das atividades académicas.

5. Os 6rgaos terdao que adequar o seu funcionamento como decorréncia de um nimero menor de funcionarios, pelas limitacGes fisicas e de
ventilagdao dos ambientes, vulnerabilidades de alunos e servidores;

6. Os Diretores deverao participar ativamente do Plano, prevendo o numero de servidores necessadrios as atividades presenciais em uma
situacdo excepcional;

7. Aos alunos temos que ser capazes de convencé-los, sobre a importancia das restricdes de uso do RU, dos espagcos comuns, das bibliotecas
etc.

8. 0 acesso ao RU, p.e., tera que ser limitado pois, até que haja algum mecanismo efetivo de prevengao a COVID-19 havera restricao de numero
e horario de acesso, LIMITACAO FiSICA;

9. A definicdo dos que voltarao as atividades presenciais (atribuicdo de unidades e 6rgaos) é fundamental para ORGANIZAR INFRAESTRUTURA
p.e., com fretados, RU, Bibliotecas e insumos.




10. A prioridade é a saude das pessoas e a maxima seguranca sanitaria;
11. As atividades académicas prioritariamente, devem permanecer virtuais;

12. Graduacdo e pos-graduacao atender presencialmente, apenas as
situacoes excepcionais e necessarias;

13. Os dirigentes devem dimensionar o quadro de trabalhadores tendo
em vista as atividades académicas presenciais;

14. Sera impossivel atender, neste momento, o numero total de servidores
e alunos, tendo em conta a prioridade de seguranca sanitaria
e distanciamento social, pelas limitacdes de AREA FiSICA.

15. Muitas das atividades em espa¢os comuns deverao ser restritas bem como,
a duracao de atendimento e numero de pessoas em atividades administrativas.




Retorno as Atividades Académicas:

1. As atividades académicas tedricas (Gd, PG e Extensao) permanecem
prioritariamente, de modo remota;

2. Graduacao e pds-graduacao atender presencialmente, ingressantes e formandos;
Demais estudantes apenas as situacdoes excepcionais e necessarias;

3. As atividades Praticas, em Laboratdrios ou Estagios deverao ser planejadas pelas UNIDADES
prevendo escalonamento de dias, horarios e niumero de alunos, de tal forma que
se respeite o distanciamento entre as pessoas, e se preveja os cuidados sanitarios
definidos nos protocolos.

4. Cabe aos dirigentes devem dimensionar o quadro de trabalhadores e o funcionamento dos espacos
comuns tais como Bibliotecas e Laboratorios de Informatica dentre outros tendo

em vista as atividades académicas presenciais;

5. Sera impossivel atender, neste momento, o numero total de servidores
e alunos, tendo em conta a prioridade de seguranca sanitaria
e distanciamento social, pelas limitacdes de AREA FISICA.




Atengdo:; As fases poderdo ser
reavaliadas periodicamente, ¢ a
critério da reitoria e
Dependendo da evolucdo da
pandemia, haver o retrocesso a
fase anterior




