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‘Nao ha dinamica redistributiva
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Num cenério marcado
pela ortodoxia da
politica econémica, em
que medida a elevacéao
do minimo pode
alavancar o crescimento
e a atividade produtiva?

Paulo Baltar—-Naoachoqueo
objetivo do salariominimosejaare-
cuperacao daatividade econdmica.
Ossalariosem geral, sim, podem ter
um papel importante. O salario mi-
nimo é um balizador importante
dasdiferencas salariais e umadefe-
sa dos mais baixos niveis de remu-
neracdo. E tornou-se, no Brasil, de-
vido asua desvalorizagdo, umare-
ferénciaparaumalinhade pobreza,
gue em principio se refere aos nao-
trabalhadores. O salario minimo
pode ser parte de um processo mais
sistematico de retomada de cresci-
mento, mas ele ndo é, por si s6, um
instrumento de ativa¢do da econo-
mia. A propria recuperacéo do sa-
lario minimo pressupde um melhor
desempenho da economia. O que
pode ser um ativador daeconomia
€ 0 comportamento da massa sala-
rial como um todo.

Claudio Dedecca-Temosum
achatamento da estrutura salarial
hoje que estd batendo quase em 40%
do mercado de trabalho, o que sig-
nifica que se o minimo for elevado,
vocé vai influenciar umaboa parte
da estrutura salarial. Outro lado
importante é a contribuicdo efetiva
paraarecuperacdo. Umaumentode
renda significa gasto imediato, em
especial naregido Nordeste. Passaa
ser um elemento alimentador do
processo de expanséo, porque forta-
lece oaumento daatividade produ-
tiva. Oaumento deste ano, porexem-
plo, terdumimpacto grande. Voltan-
do a pergunta anterior: como vocé
teve de brigar poremprego, aestru-
turasalarial foi desvalorizadacomo
um todo, concentrando muito hoje
em torno do minimo. De tal modo
que, seforelevado o salariominimo,
vocé alteraamassade salarios. Acho
que tera um efeito importante.

Lena Lavinas - Acho que es-
tamos tentando ver em que medida
0 minimo pode ser um mecanismo
regulador do mercado de trabalho,
porgue de algumamaneiraele per-
deu essa funcéo. Acho que € possi-
vel resgatar, como disse o Baltar, se
houver realmente uma politica de
recuperacao. Existem hoje propos-
tas na mesa. Isto pode ser uma po-
litica publica importante. Trata-se
de um mecanismo de redistribui-
¢d0, mas que recupera a dimenséo
de mecanismo regulador que se per-
deu. O achatamento é absolutamen-
te dramatico. Isto gera a segmen-
tacdo — quem ganha em torno do
minimo hoje é o trabalhador pobre,
e sabemos que o nimero de traba-
Ihadores pobres, no Brasil e na A-
mérica Latina, é muito alto. Na ver-
dade, os pobresndo sdo aqueles que
estdo fora do mercado de trabalho,
massim aqueles que trabalham, que
ganham muito pouco e tém um nd-
mero grande de dependentes.

Paulo Baltar-E isso no capita-
lismo é gravissimo. Quando néo é
possivel distinguir o trabalhador do
pobre, como estaocorrendo agora,
acontecem coisas muito desagrada-
veis. Ahistériaestarepletade casos.

Lena Lavinas - De cada 10 tra-
balhadores, sete séo pobres. Destes,
cinco sdo pobres porque tém alta ra-
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Platéia acompanha debate durante o Seminario Salario Minimo e Desenvolvimento, no Auditério Zeferino Vaz, no Instituto de Economia da Unicamp: encontro reun

zao de dependénciade salario baixo.

Até que ponto o aumento
do salario minimo pode
atenuar os efeitos da
desigualdade social e
colaborar para uma
distribuicédo de renda
mais justa?

Lena Lavinas - Sempre que
vem qualquer aumento do salario
minimo, argumenta-se imediata-
mente que ele é alto, colocandoem
xeque os demais mecanismos re-
distributivos que temos como, por
exemplo, as aposentadorias. No
Brasil de hoje, segundo dados, 65%
de todos os beneficios pagos pelo
INSS séo na quantidade de um sa-
lariominimo. Isto equivalea37%do
valor de todos os beneficios pagos.
Trata-se realmente de um nivel mui-
to baixo. A maior parte das pessoas
gue ganhabeneficios nesse pais, pre-
videnciarios ou assistenciais, jun-
tando todos os beneficios, recebe o
valor de umsalariominimo,comoas
aposentadorias rurais LOAS. Dois
tercos recebem um salario minimo.
Entao, qual é a discussdo hoje: ndo
pode aumentar o salario minimo,
porque, se aumentar, vai gerar défi-
cit na Previdéncia...Sabemos que o
sistemadaseguridade social temuma
fonte de financiamento hoje que é su-
perativaria, ndo é deficitaria.

Se pegarmos todas as receitas, o
que se discute é adesvinculacdo do
minimo, mesmo com todas as fon-

tes que alimentam o financiamento
daseguridade social, que ndo é ape-
nas, em nenhum lugar do mundo,
acontribuicéo direta dos trabalha-
dores ativos para os inativos, que
tem recursos fiscais e uma série de
outros impostos e taxas que entram
nesse financiamento. O que é grave
€ que ndo sé se achatouominimoa
niveis nunca dantes vistos — essa
dindmica de desvalorizacdo do sa-
lariominimo é historica, é umaten-
déncia grave dos ultimos anos -,
mas também se observa que uma
pequena recuperacdo real de 18%
nos ultimos 10 anos faz com que
todos queiram desvincular as apo-
sentadorias e os beneficios assis-
tenciais do salariominimo. E alega-
do que isto estaria gerando déficit,
0 que nao é verdade, ja que ele ain-
da ndo existe. Pode ser que ainda
venha a existir.

Osidosos com mais de 60, 65 anos
no Brasil no sdo mais que 15 mi-
lhdes, ou seja, menos de 10% da po-
pula¢do. O problemado Brasil ndo
éeste, é outro. E uma primeiraques-
tdo importante: o aumento vem ca-
indo e mesmo assim se quer des-
vincular beneficios futuros. S6 que
as pessoas pobres que contribuem
com base em um salario minimo,
contribuem com 20% do minimo. E
sabemos que vem crescendo o ndime-
ro de contribuintes que chamamos
de “outros contribuintes”, que sdo os
individuais, que ndo sao os empre-
gados. Esse nimero vem crescendo
um pouco — donas de casa, domés-

ticas, o pessoal que tem mais insta-
bilidade contribui nessacategoria. E
contribui porumsalario minimo. Ou
seja, estdo pagando 20%e se quer que
la na frente se desvincule.

Isto é extorsao: as pessoas contri-
buem com base em um salario mi-
nimoe orisco de que se desvincule
osalario minimo, que tem um me-
canismo distributivo dado o grau
de desigualdade nesse pais, pode
ocorrer aqualquer momento. Este
€ omaior risco que agente temcom
arecuperacao real do minimo. Na
verdade, estamos criando um
monstro: argumenta-se que Nao se
pode valorizar o salario minimo
porque isso vai gerar déficit geral
dentro dasociedade, n6s ndo sabe-
mos como vai funcionar e vai colo-
car em xeque o sistema previden-
ciario... Sabemos que o pais ndo tem
um sistema de protecdo social. No-
venta por cento das transferéncias
de renda no pais sdo previdencia-
rias, ou seja, sé recebe alguma coi-
sa quem contribuir.

Isto ndo é um sistema de protecao
social, é outracoisa. Nao hadinami-
caredistributivadentro do sistema
de protecaosocial. O maisgrave é que
€sse mecanismo que nés vimos nas
areas rurais com a previdéncia,
comalLOAS,jogahoje 1% dosidosos
com mais de 65 anos paraabaixo da
linhadaindigéncia. Por qué?Porque
hoje temos mais ou menos 900 mil
idosos que recebemumaLOAS, um
salario minimo mensalmente, pois
vivem em familias muito pobres.

Estamos aprendendo a conviver
com esse nivel minimo de sobrevi-
véncia. Vivenciamos um impasse
redistributivo gravissimo.

Claudio Dedecca-Trata-se de
uma contradic¢do. Se o minimo néo
fosse téo desvalorizado, ndo have-
rianenhum problemaem eleva-lo.
Nunca neste pais teve tanta gente
ganhando em torno de um salério
minimo, apesar de ser o valor mais
desvalorizado. De tal modo, que se
vocé elevar o salariominimo, o efei-
tosobre adistribuicao de renda de-
ve ser brutal. Segundo o IBGE, em
torno de 30% da renda do Brasil é
proveniente da renda do trabalho.
Essa renda é distribuida de modo
profundamente desigual. A medi-
ana hoje no Brasil estd em torno de
R$500. Isto significa o seguinte: se
vocé elevar o minimo para R$ 500,
vocé jogaabaixo do salario minimo
50% da populagdo ocupada, o que
geraum efeito distributivo brutal.

Tarcisio de Aratjo-Concordo
com Paulo Baltar. E preciso por o sa-
lariominimo numacestamaisampla.
OBrasilnuncateve essatradicao. Até
porque, parater efeito distributivo, é
preciso haver crescimento econémi-
co. Por decreto, vocé ndo vai resolver
se ndo tiver outras condices.

José Dari Krein — A politica
mais eficiente de distribui¢do de ren-
darealizadano Brasil no periodore-
cente, foi feita pela Constitui¢do de



