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Reitor entrega a estudantes e professores, inteiramente reformado, um dos prédios-simbolo da Unicamp

Basico I, 0 coracao do campus, esta novo emfolha

prédio do Ciclo Basico I

esta de cara nova. Con-
siderado um dos prin-

cipais simbolos da vida
estudantilno campus, olocal acaba
de passar por uma grande reforma
que, sem descaracterizar o projeto
original, dotou as instalacdes de
modernas ferramentas de apoio
ao ensino. S3o seis anfiteatros, sen-
do dois para 140 e

Anfiteatrose ~ quatro para 180
salasserio alunos, oito salas
A deaulapara90alu-
teferéncia nos e quatro para
nocampus 70, todos com bai-

xo nivel de ruido
e ar-condicionado. Cada sala tem
micros com multimidia, sistema de
som, telas retrateis para projecao,
lousas deslizantes e bancadas espe-
cialmente projetadas para demons-
tragoes. A inauguragao acontece
nesta segunda-feira (19).

O reitor Carlos Henrique de Bri-
to Cruz considerou a reforma um
marco importante na vida acadé-
mica da Unicamp. “Com essa obra,
o Ciclo Basico passa a ser uma re-
feréncia para todas as salas de aula
do campus”, disse. Segundo ele, a
iniciativa faz parte de umaestratégia
para manter a qualidade de ensino
oferecida pela instituigao.

O trabalho foi coordenado pelo
professor Marco Aurélio Pinheiro
Lima, do Departamento de Eletro-
nica Quantica do Instituto de Fisica.
“Cumprimos nossa missao porque
houveum grande envolvimento da
equipe encarregada de conduzir
a reforma”, ressalta. Para Lima, a
reforma, que inclui ainstalagao de
equipamentos de ultima geragao,
permitird melhores condicdes de
aprendizado e ensino para alunos
e professores do Ciclo Basico.

O investimento para a reforma
resultou do Programa de Expansao
de Vagas na Graduacgao, aprovado
pelo Conselho Universitario em
dezembro de 2002. Os recursos fo-
ram aprovados pela Assembléia
Legislativa do Estado, apds pro-

sempresasjunioresquerem

que oensino deempreen-

dedorismo faga parte do

curriculo universitario
brasileiro. “Nao que todos gradua-
dos se tornem necessariamente em-
presarios, reivindicamos apenas a
aceitacdoinstitucional do empreen-
dedorismo como uma opgao legiti-
ma de carreira, assim como existe a
académica”, explica Victor Queiroz,
aluno do quinto ano de engenharia
elétrica da Unicamp e presidente
da Federacao das

AIuno§pedem Empresas Junio-
estimulo res do Estado de
paraatuar  SaoPaulo (Fejesp).

nomercado Emsuaopiniao, as
empresarial universidades hoje
estimulam a carrei-

ra académica a partir dos trabalhos
deiniciagao cientifica realizados du-
rante a graduacao. “Também somos
preparados para atuar no mercado
profissional. Portanto, faltamudara
mentalidade e fazer com que o estu-
dante pense em seu potencial para
gerar emprego e renda para o pais”,
argumenta Queiroz. Estabandeira—
juntamente com um pacote de estra-
tégias denominado Economia Jovem
- sera langada em julho durante a
Conferéncia Mundial das Empre-
sas-Juniores (Comej), em Fortaleza.

Uma cerimonia realizada simul-
taneamente em sete Estados brasi-
leiros, no ultimo dia 15, marcou o
inicio damobilizacao para a Comej.
Na Unicamp, o evento aconteceu
no auditério da Faculdade de En-
genharia Quimica (FEQ) e contou

O reitor Brito Cruz em sala totalmente reformada e equipada do Ciclo Basico I: estratégia para manter a qualidade de ensino

postaelaborada conjuntamente pe-
los reitores das trés universidades
paulistas e o governo do Estado de
Sao Paulo. O mesmo investimento
permitiu a Unicamp criar 360novas
vagas a partir de 2003, um aumento
de 15% em relagao a2002. “Em 2004
ofereceram-se duas vezes mais va-
gasno vestibular em relacao aque-
las oferecidas quando comecamos
arealizar o vestibular proprio, em
1987”7, destaca o reitor.

Coragédo—O prédio do Ciclo Ba-
sico confunde-se com a prépria his-
téria da Unicamp. Inauguradoem
28 dejulho de 1972, o espago reflete
oque o fundador dauniversidade,
Zeferino Vaz, tinha em mente ao
conceber o projeto da instituigao.
Jaem 1966, ele expde suaidéianum
documento enviado ao Conselho
Estadual de Educacao. Para Zeferi-
no, a Cidade Universitaria deveria
ter um “cuore” (coracdo) através
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Infra-estrutura

M Carteiras ergondmicas com pranchetas
retrateis.

mMultimidia: projetor de originais, retro-
projetores, e datashow.

mMesa do professor: bancada larga apro-
priada para experiéncias e demonstragdes
M Computador na mesa do professor para
apoio didatico.

M Acesso a internet: banda larga e Web
mConexao para laptop, na mesa do pro-
fessor, ligado em rede com equipamento
multimidia

M Telas retrateis para projecdes

ML ousas deslizantes verticais

mSistema de iluminagao para configurar
varios cenarios (aula, projegdes, filmes
etc)

W Suporte técnico e logistico a professor

e alunos

mSistema de seguranga possibilitando
utilizagao 24h/7 dias

W Telefones em todas as salas permitindo
acesso imediato ao suporte técnico

M Barra antipanico em todas as salas
mSalas em formato de anfiteatro

m Conforto térmico, acustico e visual

M Ar-condicionado central

M Sonorizagdo e microfones

M Acessibilidade e espagos reservados para
pessoas com necessidades especiais
MElevadores adaptados para pessoas com
necessidades especiais

M Projeto paisagistico e luminotécnico para
o conjunto do Ciclo Basico |
mModernizagdo e ampliagao dos sanitarios

de uma praca central circular de
grandes dimensoes, em cujo peri-
metro se construissem os edificios

dosinstitutos e faculdades. Embora
a area ocupada pelas unidades de
ensino e pesquisa tenha se expandi-

Empresas juniores pedem
empreendedorismo nos cumculos

com a presenga doreitor Carlos Hen-
rique de Brito Cruz que, diante do
auditdrio lotado de graduandos,
discorreu sobre sua “aventura”
como empresario junior, quando
universitario. “Naquela épocanem
existia o movimento no Brasil, mas
tive minha primeira experiéncia,
que qualifico como excepcional”.

Segundo Victor Queiroz, os estu-
dantes tém consciéncia do impacto
social e econdmico do movimento
das empresas juniores no pais. “O
que falta € mensurar este impacto
e fazer a diferenca na formacgao de

opinides. No Brasil ha perto de 600
empresas juniores, que envolvem
25 mil alunos de graduacao. Sao

nameros significativos”, analisa.
Ele lembra que na Unicamp, dife-
rentemente do que ocorre em ou-
tras institui¢Oes, existe um apoio
grande a esse tipo de iniciativa. Cita
o0 Férum Permanente de Empre-
endedorismo e as discussoes junto
a Reitoria como sinais de aceita-
¢ao da cultura pela Universidade.

Bruno Septlveda Villela, do se-
gundo ano de engenharia meca-
tronica, concorda com o colega e
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Estudantes

em cerimdnia
deinicioda
mobilizagéo

para a Comej:
Unicamp é
€xceGao no apoio
aempresas
juniores

confessa que optou pela Unicamp
justamente por conta desta caracte-
ristica de “criar coisasnovas”. Com
21 anos, Villela é do Rio de Janeiro,
onde chegou a freqiientar cursos de
jornalismo eletrasem universidades
publicas, mas acabou atraido pelo
“ambiente criativo” em Campinas.
“O nivel produtivo, intelectual e a
infra-estruturamuitoboasuperaram
asminhasexpectativas”, comemora.

Estratégias — A Confederagao
Brasileira de Empresas Juniores, ba-
tizada de Brasil Junior, ja trabalha

do para além desse marco central,
achamada Praga do Basico perma-
nece até hoje como o “coragao” do
campus, ressoando a pulsagao da
vida académica.

Além da finalidade académica,
o Ciclo Basico ¢é historicamente o
ponto de reunido de alunos, pro-
fessores e funciondrios em diversos
eventos de cunho cultural e politico.
Tem sido palco de inimeras ma-
nifestagdes que marcaram a vida
estudantil. Por essarazao, transfor-
mou-se num verdadeiro simbolo da
Unicamp, com atmosfera prépria.
Nao por acaso ja abrigou e abriga
importantes locais de estudo e de-
cisao, como a Biblioteca Central, a
Associacao dos Docentes da Uni-
camp e o Arquivo Central. Atual-
mente abriga o Servigo de Apoio ao
Estudante, o Centro de Memoria,
o Sindicato dos Trabalhadores, a
Associagdo de Pés-Graduandos, o
Servigo de Seguranca do Trabalho,
o Centro Estadual de Educagao Su-
pletiva e a Diretoria Académica.

Por tudo isso, os 7.000 metros
quadrados do Basico I, abrigando
duas alas com formato circularin-
terligadas por uma passarela, es-
tao entre os principais pontos de
referéncia do campus. A reforma
completa é um esforco iniciado em
2002, quando foi construido um
anexo ao Basico II, de 800 metros
quadrados, com suas nove salas de
aula e 300 microcomputadores.

O Ciclo Basico I é referéncia para
os alunos também porque ali se ins-
talou o Servico de Apoio ao Estu-
dante (SAE), que atua em varias
frentes de assisténcia estudantil.
Esta se da por meio do gerencia-
mento de bolsas, orienta¢ao educa-
cional, juridica e psicologica; da as-
sisténcia social; de apoio a projetos
académicos e sociais; e do programa
de intercambio de estudantes. E
também o drgao responsavel pela
gestao de estagios para os alunos de
graduacao. Para tanto, mantém con-
tato continuo com empresas para
captacao de novas ofertas.

ha alguns anos para imprimir uma
cultura de empreendedorismo nas
universidades. Dentro do pacote de
estratégias que se pretende langar,
estdumbanco de dados com todos os
projetos realizados pelas empresas-
juniores. Um portal na Internet traria
todasasinformagdes domovimento,
inclusive resgatando a histdria des-
deasua criagaono Brasil, ha 15 anos.

Este portal de gestao do conheci-
mento permitird, por exemplo, que
um trabalho desenvolvido no Nor-
deste seja conhecido por empresa-
rios juniores paulistas e adaptado
a realidade do interior do Estado.
Estratégias a parte, busca-se também
melhorar a qualidade dos projetos,
estando em desenvolvimento um
sistema de dados para avaliar es-
ses trabalhos. “Queremos dar um
salto na qualidade”, destaca Da-
niel Lago, diretor da Brasil Janior.

Na cerimonia para mobilizagao
ao Comej, houve espacgo para o de-
poimento de Juliano Pastorelli, ex-
aluno que traz experiéncias como
empresariojunior e diretor da Fejesp.
Pastorelli é socio-fundador de uma
das “filhas” da Unicamp, a BrainWeb,
incubadanoNtucleo Softex. Aempresa
desenvolve tecnologia para internet
em Java e ja possui clientes como
Chevrolet, Universo das Flores, Inpe
eTribunal Regional do Trabalho. Aos
24 anos, ojovemempresarioaconselha
aosestudantes que aprendam com os
exemplos de sucesso, demonstrem
seguranga para empreender e pen-
sem em retorno financeiro em médio
elongo prazos.



