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Representantes das principais instituicoes de ensino participam de debate

Reitores debatem ampliacao de vagas
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Sociedade Brasileira pa-
A ra o Progresso da Cién-
cia (SBPC) promoveuno
ultimo dia 10 de dezembro, em
sua sede em Sao Paulo, o deba-
te “Qualidade e ampliagdo do
acesso ao Ensino Superior”. O
objetivo foi levantar propostas
paraenfrentar o desafio de am-
pliar oniimero de vagasnas uni-
versidades publicas, sem a per-
da da exceléncia alcangada.
Participaram dasdiscussdesre-

contribuir com propostas con-
cretas para tentar superar esse
desafio”, afirmou.

Oreitor da Unicamp, professor
Carlos Henrique de Brito Cruz,
lembrou aos presentes que atu-
almente apenas 16% dosjovens
emidadede freqiientarumauni-
versidade (de 18 a24 anos) estao
de fatomatriculadosem alguma
institui¢do denivel superiorbra-
sileira. Para que o pais atinjaindi-
ces semelhantes aos alcangados
pelasnagdes desenvolvidas, esse
numero teria que ser triplicado.

Brito Cruz disse que esse pa-

presentantesdealgumasdasprin-  tamar nado pode ser atingido a-
cipais institui¢des de ensi- penas com a ampliagdo
nodopais, entreelasa Uni- SBPC do sistema educacional
camp, dapropriaSBPCeda s ja instalado. “Precisa-
Fundacao de Amparo a |'F|||!||'ﬂ_ mos de agdes mais ousa-
PesquisadoEstadodeSao ~ JIMMCIPAIS ~ das”, afirmou. Segundo
Paulo (Fapesp). Aofinaldo sugesties em ele, qualquer plano que
encontro, ficou definido documento pretenda simplesmente

que SBPC elaborard um
documento reunindo as
principais sugestdes e o encami-
nhard, a partir do inicio do proé-
ximo ano, as autoridades publi-
cas além da trazé-lo ao conheci-
mento da opinido publica.

De acordo com a presidente
daSPBC, Glaci Zancan, aentida-
de decidiu promover o debate
na tentativa de fomentar a ado-
¢ao demedidas que promovam
aampliagdo e a democratizagao
do acesso as universidades pu-
blicas. “Este tema certamente
estarana pauta de trabalho tanto
daacademia quanto dos gesto-
res publicos em 2003. Queremos

reproduzir os modelos
ja existentes, como USP,
Unesp e Unicamp, também es-
tara fadado ao insucesso. “Ne-
nhum pais do mundo fezisso”,
esclareceu.

O reitor da Unicamp enfati-
zouanecessidade de se tratara
questao da expansao do ensino
superior no Brasil de um ponto
de vista estratégico, além das
medidas tdpicas de cada insti-
tuigao. Neste sentido, Brito de-
fende aelaboragao deum plano
diretor com um horizonte de
acdesamédioealongo prazo —
“possivelmente de 15 anos” —
capaz de originar “politicas de

Glaci Zancan,
presidente da SBPC:
“ Queremos
contribuir com
propéstas

concretas”

estado” em vez das tradicionais
“politicas de governo”. Estaé a
linha de agdo que os reitores das
trésuniversidades ptblicas pau-
listas apresentaram ao governo
do Estado e que foi aprovada
pelaSecretaria de Ciéncia e Tec-
nologia. “Tal plano, para ganhar
alegitimidade necessariaasua
permanéncia e a seu sucesso,
precisaser elaborado de comum
acordo entre as universidades,
o poder executivo e o poder le-
gislativo”, acrescentou.
Oreitor destacou algumas ini-
ciativas que estao sendo tomadas
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para ampliar e democratizar o
acesso as universidades estadu-
ais paulistas, como o provisio-
namento deuma verbadaordem
de R$ 60 milhodes, referente ao
orcamento do Estado de 2003,
paraser aplicada com essa fina-
lidade. “Eumaacaoimportante,
mas que precisa ser acompanha-
dadeoutras deimpactonaome-
nor”, insistiu. Brito lembrou que
no vestibular da Unicamp, histo-
ricamente, 30% dos candidatos
sdo oriundos de escolas publicas
equeeste percentual sereproduz
entre os aprovados.
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O reitor da Universidade de
Brasilia (UnB), professor Lauro
Morhy, ressaltou anecessidade
deseadotarno Brasil umaespé-
cie de “planonacional de emer-
géncia” naarea daeducagdo. De
acordo com ele, as universida-
des federais atravessam uma
situagdo de pentiria, com faltade
recursos e de pessoal. “Nao é
possivel pensar em ampliaruma
estrutura queja é completamen-
te deficitaria. Sejanao consegui-
mos atender bem a demanda
atual, como faremos para aten-
der mais alunos?”, questionou.

Unicamp turbina sistema administrativo

Unicamp ja conta com
uma poderosa ferramen-
ta paraagilizar suas ope-

racdes administrativas. Trata-se
do Sistema de Informagdes Ad-
ministrativas (S5IA), um progra-
mainformatizado capaz deinte-
grar agoes operacionais commai-
orrapidez e seguranca, além de
oferecer a vantagem de ser ope-
racionalizado em ambiente gra-
fico. Desenvolvido pela Funda-
¢dode ApoioaTecnologiaea Ci-
énciada Universidade Federal de
Santa Maria, no Rio Grande do
Sul, 0 SIA comegou aserimplan-
tadona Unicamp emnovembro,
mais especificamente na Aeplan
eDiretoria de Administragao Ge-
ral (DGA). Anova plataformain-
formatizada substituird osistema
atual, em uso desde o inicio da

graficos ou planilhas de acordo
com suanecessidade, bem como
o cruzamento de informacoes
paraaelaboragao derelatorios.
Além disso, 0 SIA também conta
comuma interface para WEB, o
que amplia ainda mais o acesso
as informagoes.

Segundo Vera, numa primeira
etapa o SIA atenderd as dreasde
materiais, finangas e orcamento,
incluindo contabilidade, com-
pras, almoxarifado e patrimo-
nio. No futuro outras areas co-
mo ensino, pesquisa e saude tam-
bém poderao ser atendidas. “Is-
so é possivel porque o sistema é
totalmente integrado”, explica.
“Estamos implantando o em-
brido de uma ferramenta que
podera se estender por toda a
Universidade”.

década de 90. “A total integragao en-

“Vamos dar umimpor- : tre seus modulos, eo fato
tante salto tecnoldgico”, SISIEI_IIH . deosistemaatenderaou-
dizagerente-geraldopro- GCONOMIZAM  trasareas, além dasadmi-
jeto, VeraLucia Randi Fer- materjal  nistrativas, foiumdosfa-
raz, que coordena a equi- ¢ fempo tores que pesou na deci-

pe responsavel pela im-
plantagao do novo siste-
ma. Além de contabil, o SIA é
gerencial e interativo, o que, se-
gundo a coordenadora, repre-
senta grande vantagem em rela-
¢doaosistemaatual. “Uma ope-
racao de compra, por exemplo,
podera tramitar entre varios se-
tores de maneira eletrdnica, re-
duzindo-se ao minimo neces-
sario o fluxo de papéis”, expli-
ca. “Isso significa economia de
tempo e material”, completa.
O novo sistema também faci-
litara o trabalho dos gestores na
execugio de seus orgamentos. En-
tre outras facilidades, eles pode-
rdo “importar” para o seu pro-
prio computador informacoes
queestdonobanco de dados cen-
tral e trabalhar estas informacoes
através dos softwares habitual-
mente utilizados no seu dia a dia.
Isso permitira ao gestor fazer

sao de adquiri-lo”, diz a
coordenadora. O Hospi-
tal de Clinicas tambémja estuda
a possibilidade de implantar o
SIA para otimizar usaatividades
especificas. Na drea administrati-
va, de acordo com Vera, a ferra-
menta também representard um
importante avango tecnoldgico,
pois permitird flexibilizar o mo-
delo de gestaoem cadaunidade.

Por ser parametrizavel, o SIA fa-
cilitard o entendimento por parte
dosusuadrios, pois incorporard as
expressdese fluxosjaadotados.O
novo sistema também estd sendo
configurado de maneira afacilitar
o envio de informacoes e dados
paraoSistemalIntegradode Admi-
nistracao Financeira paraEstados
eMunicipios (Siafem), coordena-
do pelo governo estadual. A fase
detransicao deveralevar cercade
umanoelevaem contaaadequa-
¢ao do sistema as demandas da
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Vera Lucia Randi Ferraz, gerente-geral do projeto: sistema sera capaz de integrar agdes operacionais

Universidade, treinamento de u-
suarios e testes. Atualmente, 15
técnicos trabalhamnaimplantagao
dosistema.

A Unicamp nao é atinica uni-
versidade a implantar o SIA.
Segundo o analista de sistemas
Jornandes Almeida, coordena-
dor daequipe que desenvolveu
oprojetona Universidade Fede-
ral de Santa Maria, seis univer-
sidades federais também ja fun-
cionam com o0 novo sistema, a-

lém das prefeituras de Campi-
nas e Pelotas. O Ministério da
Educacgao também utiliza siste-
mas com a mesma arquitetura
tecnologica do SIA, desenvolvi-
dos por aquela Universidade
com a participagao de professo-
res, alunos e técnicos.
Recém-aposentada na Uni-
camp ap0s trabalhar por 35 anos
naDGA, 12 delesna dire¢ao do
orgao, VeraRandiencaraonovo
trabalho comoum desafio. Para

o pro-reitor de Desenvolvimen-
to Universitario, professor Pau-
lo Eduardo Moreira Rodrigues
da Silva, a implantacao de um
sistema como este exige o domi-
nio detalhado de todas as roti-
nas administrativas. Vera tem,
assim, aoportunidade de trans-
ferir e aplicar todo o conheci-
mento que acumulou nestes a-
nos na area administrativa. A
entradaem operagaointegral do
sistema esta prevista para 2004.



