












81



82

C – RELAÇÕES COM OS SETORES  
PÚBLICO E PRIVADO

Qualificação de Gestores da Rede Pública do Estado

Em parceria com a Secretaria de Educação do Estado, a Unicamp implemen-
tou e realizou um curso de pós-graduação em Gestão Educacional, através de 
sua Faculdade de Educação, para 6.021 gestores da rede pública de São Paulo – 
diretores, coordenadores, supervisores e dirigentes regionais de ensino. Desses, 
4,2 mil foram aprovados e diplomados em março de 2007. O curso, iniciado em 
novembro de 2005 e com duração de 16 meses, teve carga de 360 horas-aulas 
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O Cepagri iniciou a 
organização de um 
sistema de  
planejamento e  
monitoramento agrícola 
para 34 municípios 
com menor Índice 
de Desenvolvimento 
Humano (IDH), com o 
objetivo de  
melhorar seu  
desempenho por meio 
de práticas mais ade-
quadas e da  
substituição de  
culturas tradicionais 
por opcionais

A Unicamp realizou um 
estudo de viabilidade 
de implantação do 
Parque Científico e 
Tecnológico de  
Campinas no Polo II  
de Alta Tecnologia,  
área destinada  
à implantação de 
empresas de base 
tecnológica através  
de lei municipal

e incluiu aulas presenciais e por teleconferência a 89 diretorias regionais de en-
sino. Na organização e ministração do curso estiveram envolvidas cerca de 300 
pessoas, entre professores, alunos de pós-graduação e técnicos do Centro de 
Computação da Universidade. O curso é pioneiro no país. 

Apoio às Políticas Públicas dos Municípios 

1. INOVA NOS MUNICÍPIOS

Desde 2002 a Unicamp, através de sua Agência de Inovação, tem promovido 
um fórum periódico de debates – o evento Inova nos Municípios – cujo propósito 
é oferecer idéias que auxiliem na estruturação de políticas públicas nas áreas de 
cultura, educação, meio ambiente e instrumentos para administração pública. Ao 
mesmo tempo, a Unicamp se coloca à disposição das prefeituras para a implemen-
tação dessas políticas. O projeto articula parcerias com cidades a partir de pesqui-
sas realizadas na Universidade.(leia mais a respeito no Capítulo II - Pesquisa).  

2. APOIO TÉCNICO A MUNICÍPIOS E AO SETOR PÚBLICO 

Por solicitação do governo do Estado, a Unicamp, através de seu Centro de 
Pesquisas Meteorológicas e Climáticas Aplicadas à Agricultura (Cepagri) iniciou 
a organização de um sistema de planejamento e monitoramento agrícola para 
34 municípios com menor Índice de Desenvolvimento Humano (IDH), com o 
objetivo de melhorar seu desempenho por meio de práticas mais adequadas e 
da substituição de culturas tradicionais por opcionais. No início de 2006, a Uni-
camp firmou também convênio de cooperação técnico-administrativa com a Fa-
zenda Pública de Campinas visando melhorar sua eficiência no fluxo de proces-
sos mediante a capacitação de escreventes, escrivães e chefias daquela unidade. 
Destaque também para a assinatura de convênio com o Comando do Exército 
Brasileiro, através de seu Departamento de Ciência e Tecnologia, para o desen-
volvimento de estudos de prospecção sobre o potencial de mercado de tecnologia 
da informação na região de Campinas. 

      

3. AÇÃO FORMATIVA JUNTO AOS MUNICÍPIOS 

A exemplo de outras ações levadas à prática pela Unicamp junto aos municí-
pios – como a qualificação dos gestores de escolas públicas do Estado, o Núcleo 
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de Estudos de Políticas Públicas (Nepp) e o Centro de Estudos Sindicais e de 
Economia do Trabalho (Cesit), em parceria com a Rede Nacional de Capacitação 
Descentralizada do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome, 
realizaram um curso de capacitação de gestores da assistência social que envol-
veu 35 municípios. 

4. ESTUDO DE VIABILIDADE DO  
          PARQUE TECNOLÓGICO DE CAMPINAS 

Através de seu Núcleo de Economia Social, Urbana e Regional (Nesur), do 
Instituto de Economia e da Agência de Inovação (Inova), em parceria com a 
Prefeitura de Campinas, a Unicamp concluiu um estudo de viabilidade de im-
plantação do Parque Científico e Tecnológico de Campinas no Polo II de Alta Tec-
nologia, área destinada à implantação de empresas de base tecnológica através de 
lei municipal. Ao mesmo tempo, iniciou o cadastramento das empresas interes-
sadas em agregar-se ao projeto do Parque. O novo parque compreende uma área 
prevista de oito milhões de metros quadrados onde já estão localizados o Centro 
de Pesquisa e Desenvolvimento em Telecomunicações (CPqD) e o Laboratório 
Nacional de Luz Síncrotron (LNLS) – compreendendo um perímetro que limita 
com a Unicamp, a PUC-Campinas e a rodovia Campinas-Mogi Mirim. O projeto 
do Parque está inserido no programa de parques tecnológicos do governo do 
Estado, que inclui, além de Campinas, as cidades de São Carlos, São José dos 
Campos, Ribeirão Preto e São Paulo.

Novas Parcerias Estratégicas 

Dentro de sua filosofia de aproximação qualificada com o empresariado e 
com o setor público para a realização de parcerias estratégicas, a Unicamp deu 
ênfase em 2006 a um importante programa que visa identificar áreas de interesse 
comum com diferentes organizações. Dentre os esforços realizados nesse senti-
do, destaca-se a parceria firmada com a Petrobras para projetos de pesquisa e de-
senvolvimento, mediante a qual a Universidade se envolveu em 19 das 38 redes 
temáticas definidas pela empresa para incrementar sua atuação nos segmentos 
de petróleo, gás e energia. 

Parceria firmada com 
a Petrobras significou 

a participação da 
Unicamp em projetos 

de pesquisa e  
desenvolvimento  

em 19 das 38 redes 
temáticas definidas 
pela empresa para 

incrementar sua  
atuação nos  

segmentos de  
petróleo, gás  

e energia

Fez-se um esforço no 
sentido de identificar 

áreas de interesse 
comum com diferentes 

organizações para   
a realização de  

parcerias estratégicas 


