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APRESENTACAO

O primeiro objetivo deste relatério é demonstrar as grandes linhas de traba-
lho que no plano administrativo, académico e da producao cientifica e cultural
ocuparam a comunidade da Unicamp nos ultimos quatro anos. O segundo é
prestar contas a sociedade do que se realizou, nesse periodo, com a prerrogati-
va da autonomia plena. E pode-se acrescentar aqui um terceiro proposito desta
publicacdo, que é o de lancar luz sobre as a¢des futuras a partir de uma visao em
perspectiva das atividades do passado recente.

Por mais abrangente que seja, ndo se trata ainda assim de um demonstrati-
vo completo. A riqueza, a variedade e a multiplicidade das a¢des desenvolvidas
na Unicamp, em suas instancias académicas e administrativas, ultrapassam em
muito a sintese aqui apresentada.

Apesar disso, mais que dar conta de fatos e realizagdes — e queremos crer que
nao foram poucos -, esta publicacdo procura refletir e fixar, para além de uma
histéria estatistica, o que foi a vida da Unicamp no quadriénio que passou.

Em abril de 2009, quando se fecha o periodo tratado nesta publica¢ao, a Uni-
camp contava com aproximadamente 33 mil alunos matriculados em 64 cursos
de graduagio e 139 programas de pds-graduacio em seus campi de Campinas,
Piracicaba e Limeira. Seus 1.727 docentes pesquisadores, dos quais 97% com ti-
tulagdo minima de doutor e 86% atuando em regime de dedicagio exclusiva, se-
guiram liderando a produgao per capita nacional de artigos cientificos publicados
em revistas internacionais indexadas. A qualidade de seus produtos cientificos,
muitos dos quais de aplicabilidade social imediata, manteve a Unicamp no topo
da lista dos principais geradores de patentes no pais — preparando a marca, nesta
altura prestes a ser obtida, de 600 patentes depositadas, das quais 31 licenciadas
para a industria.

Muitas e diversificadas foram as realizagdes da Unicamp no periodo. A gra-
duagido teve um aumento de 17% em suas vagas disponibilizadas no vestibular,
o maior ja realizado de uma sé vez desde a implanta¢ao da autonomia plena em
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1989. A pds-graduagao consolidou sua posi¢ao como a melhor do pais, conforme
demonstra a avalia¢do da Capes dada a publico em 2007, na qual a Unicamp, mais
uma vez, obteve a maior média entre as universidades brasileiras — e a Ginica a ter
70% de seus cursos situados nos niveis de “alto desempenho” e “padrao interna-
cional”. A produgdo cientifica continuou sua marcha ascendente, o que se pode
constatar pelo evolu¢io das publicagdes em revistas internacionais indexadas — de
1.898 em 2004, saltou-se para 2.752 artigos em 2008 —, o que mantém a Unicamp
no topo do ranking da produgio per capita na area. As atividades de extensdo
ganharam maior adensamento, inclusive com a restauragao do prédio da antiga
Estagdo Guanabara e sua transformag¢io em braco cultural da Unicamp no centro
urbano de Campinas. A cooperag¢do internacional foi intensificada e amplificada,
com grande énfase no intercimbio de docentes e alunos.

TABELA 1 - EVOLUGAO DE ALGUNS INDICADORES DE DESEMPENHO DA UNICAMP (2000-2009)

Indicadores 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Numero de cursos de Graduagao 50 51 54 55 57 57 58 58 58 66
Vagas na Graduagao 2355 2400 2.895 3.135 3255 3210 2.830 2830 2830 3.310
Vagas no Vestibular 2355 2355 2450 2.690 2.810 2810 2.830 2.830 2830 3.310
Vagas do Vestibular em periodo integral 1530 1485 1565 1755 1875 1920 1940 1940 1940 2.180
Vagas do Vestibular no periodo noturno 825 870 885 935 935 890 890 890 890 1.130
Vagas no PEFOPEX ( - 45 45 45 45 - - - - -
Vagas no PROESF @ - - 400 400 400 400 - - - -
Graduacdo - Alunos Matriculados (Inclui Especiais)  11.623 12.476 13.690 15.001 16.313 17.275 17.275 16.984 16.422 *
Graduacdo - Concluintes 1450 1461 1598 1.864 2.089 2.608 2.688 2.750 2.662 *
Numero de cursos de Pos-Graduacao 121 130 130 132 136 135 137 135 139 *
Pds-Graduacao - Matriculados (Inclui Especiais) 12.188 12.784 13.466 14.077 14.763 15.000 14.473 14.280 14.055 *
Pés-Graduagao - Matriculados - Especializagao @ 568 601 602 663 630 696 7.571 950 1.267 *
Dissertacoes de Mestrado 909 1159 1.194 1297 1200 1.187 1150 1140 1141 *
Teses de Doutorado 554 731 698 743 739 873 791 795 748 *
Numero de Publicagoes Indexadas (ISI-EUA) 1394 1331 1.636 1.760 1.898 2.065 2112 2222 2725 *
Escola de Extensao - Matriculas 16.828 23.181 28.587 32.403 30.626 31.371 37.924 37.304 41.264 *
Numero de docentes - Carreira MS 1826 1758 1.779 1688 1.736 1.752 1761 1.743 1.727 *
Numero de docentes com doutoramento 1.694 1650 1.684 1601 1.653 1.677 1.690 1.689 1.684 *
Colégios Técnicos - Alunos Matriculados 3.957 4102 4216 4.094 4096 4.151 3.687 3.994 4.016 *
Colégios Técnicos - Concluintes 987 1.094 1.120 986 1.174 1.061 1.082 1.208 1.115 *
* Dados ndo disponiveis Fonte: AEPLAN

(1) PEFOPEX = Programa Especial de Formacao de Professores em Exercicio (Pedagogia). Nao houve selecdo para o PEFOPEX a partir de 2005.

(2) PROESF = Programa Especial para Formagao de Professores em Exercicio na Rede de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Nao houve selecdo para o PROESF 2006.

(3) No ano de 2006, foi realizado o curso de Especializagdo em Gestdo Educacional na Faculdade de Educacao (FE) com um total de 6.037 alunos matriculados, mediante convénio entre a UNICAMP
e a Secretaria de Educagao do Estado de Sao Paulo.
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O programa de Planejamento Estratégico (Planes) definiu e cumpriu linhas
de agdo concretas, criando uma nova cultura de acompanhamento e proje¢ao do
desenvolvimento institucional.

Por fim, cabe destacar a constru¢ao do novo campus de Limeira e a instala-
¢ao da Faculdade de Ciéncias Aplicadas — este que ficara talvez como o fato mais
nitido e que melhor identificara a gestao que ora finda —, inaugurado em margo
ultimo e onde ja agora se ocupam de suas atividades académicas 480 novos alu-
nos distribuidos pelos oito primeiros cursos da nova unidade.

No plano dos investimentos, cabe lembrar que foram aplicados, ao longo do
quadriénio, R$ 91,9 milhGes em obras fisicas e no reequipamento da Universi-
dade, e que, no dmbito das unidades de ensino e pesquisa, houve consideravel
avanc¢o nas agOes académicas gragas inclusive a constru¢ao de novos espagos
fisicos e a agregacao de novos laboratérios.

Longe de pretender realgar qualquer mérito individual ou de grupos, este
relatério cuida antes de refletir a agdo conjunta de toda a Universidade e de seu
inequivoco amadurecimento institucional, representando a soma dos esforcos
das unidades de ensino e pesquisa, dos nucleos e centros interdisciplinares de
pesquisa e das unidades de apoio técnico, administrativo e académico.

Jost TADEU JORGE
REITOR
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